Excmo. Ayuntamiento de Fuente-Tojar (Cordoba)

No existe aprobado por el Ayuntamiento un Cédigo ético.

No obstante, esta Entidad Local sirve con objetividad los intereses publicos que le estan
encomendados y actua de acuerdo con los principios de eficacia, descentralizacion,
desconcentraciéon y coordinaciéon, con sometimiento pleno a la ley y al Derecho (Art. 6.1 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local).

De acuerdo con lo dispuesto en el art. 26 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno, los miembros de la Junta de
Gobierno Local deben observar en el ejercicio de sus funciones lo dispuesto en la Constituciéon
Espaiolay en el resto del ordenamiento juridico y promoverdn el respeto a los derechos
fundamentales y a las libertades publicas. Asimismo, adecuardn su actividad a los siguientes:

A) Principios generales:

1.2 Actuaran con transparencia en la gestidn de los asuntos publicos, de acuerdo con los
principios de eficacia, economia y eficiencia y con el objetivo de satisfacer el interés general.

2.2 Ejerceran sus funciones con dedicacidn al servicio publico, absteniéndose de cualquier
conducta que sea contraria a estos principios.

3.2 Respetaran el principio de imparcialidad, de modo que mantengan un criterio
independiente y ajeno a todo interés particular.

4.2 Asegurardn un trato igual y sin discriminaciones de ningun tipo en el ejercicio de sus
funciones.

5.2 Actuaran con la diligencia debida en el cumplimiento de sus obligaciones y fomentaran la
calidad en la prestacion de servicios publicos.

6.2 Mantendran una conducta digna y trataran a los ciudadanos con esmerada correccion.

7.2 Asumiran la responsabilidad de las decisiones y actuaciones propias y de los organismos
que dirigen, sin perjuicio de otras que fueran exigibles legalmente.

B) Principios de actuacion:

1.2 Desempenaran su actividad con plena dedicacidn y con pleno respeto a la normativa
reguladora de las incompatibilidades y los conflictos de intereses.

2.2 Guardaran la debida reserva respecto a los hechos o informaciones conocidos con motivo u
ocasion del ejercicio de sus competencias.

3.2 Pondrdn en conocimiento de los drganos competentes cualquier actuacidn irregular de la
cual tengan conocimiento.

4.2 Ejerceran los poderes que les atribuye la normativa vigente con la finalidad exclusiva para
la que fueron otorgados y evitaran toda accidn que pueda poner en riesgo el interés publico o
el patrimonio de las Administraciones.
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5.2 No se implicardn en situaciones, actividades o intereses incompatibles con sus funciones y
se abstendran de intervenir en los asuntos en que concurra alguna causa que pueda afectar a
su objetividad.

6.2 No aceptaran para si regalos que superen los usos habituales, sociales o de cortesia, ni
favores o servicios en condiciones ventajosas que puedan condicionar el desarrollo de sus
funciones. En el caso de obsequios de una mayor relevancia institucional se procederd a su
incorporacién al patrimonio de la Administracién Publica correspondiente.

7.2 Desempeiiaran sus funciones con transparencia.

8.2 Gestionaran, protegeran y conservaran adecuadamente los recursos publicos, que no
podran ser utilizados para actividades que no sean las permitidas por la normativa que sea de
aplicacién.

9.2 No se valdran de su posicion en la Administracion para obtener ventajas personales o
materiales.



